COLEGIO INSTITUTO DOMINGO EYZAGUIRRE

PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR
ANO LECTIVO 2023

Objetivo General: Promover una convivencia inclusiva, participativa y respetuosa entre los integrantes de la comunidad escolar con el propdsito
de contribuir a la formacién integral y los aprendizajes de los estudiantes.

Ejes de trabajo:

- Eje nimero 1: Formativo - Preventivo.
- Eje nimero 2: Normativa y procedimientos.

- Eje namero 3: Violencia escolar.

Focos:

e Estudiantes.
e Funcionarios.
» Padres y Apoderados.

Responsable:
Encargado de Convivencia Escolar.
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Ejes y Objetivos del Plan
1.- Eje Formativo - Preventivo:

Objetivo general: Actuar en concordancia con el marco valérico establecido en el Proyecto Educativo Institucional.
1.1. Diagnosticar la apropiacion que tienen los estudiantes del marco valorico institucional.

1.2. Identificar el marco valdrico institucional, reconociendo conductas asociadas.
1.3. Constatar que los estudiantes actien en concordancia con el marco valérico establecido en el PEI.

2.- Eje Normativa y Procedimientos:

Objetivo general: Cumplir lo establecido en el Reglamento Interno de Convivencia Escolar, respetando la normativa estudiantes
y funcionarios.

2.1. Actuar, estudiantes y funcionarios, de acuerdo con la normativa.
2.2. Respetar, de manera estricta, los procedimientos contenidos en el Reglamento Interno de Convivencia Escolar.

3.- Eje Violencia Escolar:

Objetivo general: Prevenir, en todas sus formas, la violencia escolar, promoviendo acciones que favorezcan y promuevan la sana
convivencia Escolar.

3.1. Prevenir la violencia escolar, promoviendo la sana convivencia.
3.2. Identificar acciones que favorezcan o dificulten la sana convivencia escolar.
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Eje Formativo Preventivo:

Objetivo general: Actuar en concordancia con el marco valdrico establecido en el Proyecto Educativo Institucional.

Actividad

Responsable

Fechas
Tentativas

Destinatarios

Indicador de logro

Instrumento

Verificador estado
de avance

1.- Gestiobn de Conflictos. Prevenir,

100% de los estudiantes actuaran

-Fichas derivacion.

abordar, monitorear y resolver conflictos | -Encargado Marzo a , segun la normativa establecida en el | -Entrevistas
. . . : S Estudiantes. - ; . : -Reporte semanal.
que permitan el desarrollo de un espacio | Convivencia. | diciembre reglamento interno de convivencia estudiantes/apoderados.
escolar propicio para el aprendizaje. escolar. -Expedientes indagatorios.
. -Hoja de observaciones libro

. . . . -Encargado -100% de abordaje de los J .
2. Sistematizar registro de anotaciones . , -Informe . . de clases. -Reporte monitoreo

. : Convivencia. -Estudiantes. | estudiantes que presentan
estudiantes con desajuste escolar. mensual . -Reporte mensual. mensual.

desajuste escolar.
3. Contencién Emocional. Deteccion . : .
- : NN ' 100% de abordaje de estudiantes, | -Entrevistas.
contencion, abordaje y acompafiamiento o Marzo a . . J L
: . -Psicélogo. o Estudiantes. aplicando los protocolos -Derivaciones redes -Reporte semanal.

de estudiantes con afectaciones diciembre X

. correspondientes. externas.
emocionales.

_ -70% de la comunidad escolar
-Equipo . -Docentes. . L

- L . . . -Primer conocera el marco valérico -Charla-Taller. -Encuesta.

4. Socializar el marco valorico del Colegio. Convivencia. -Apoderados. | .. " . ”
Semestre ; institucional, identificando -Encuesta. -Informe.
-Estudiantes. .
conductas asociadas.

5. Registros de entrevistas y derivaciones . L

9 y o -Todo el . . -100% de los casos con su -Ficha de derivacion
externas - (OPD, Rucahueche, PRM, | -Psicélogo. ano Funcionarios. respectivo Expediente -Correo electronicos -Reporte semanal.
CESFAM, Tribunal de Familia, Fiscalia, etc.). ' P P :
6. Vivir la Convivencia. Talleres -Planificacion.
sistematicos para abordar las Psic6logo -Todo el Estudiantes. | ~100% de los cursos atendidos -PPT -Desarrollo
problematicas asociadas, conforme al ’ afo. " | segun diagndstico institucional. -Encuestas. planificacion.

diagnéstico institucional.
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-100% de la Planificacion

7. Desarrollar el Plan Anual de Orientacion. -Psicodlogo. ;j,\i/lcailreﬁba;e -Estudiantes. | ejecutada al término de cada -Planificacion anual. -Informe semestral.
] semestre
8. Desarrollar _taIIere_s de promocion de vida brofesional -100% de los estudiantes o
saludable, incentivando habitos de -Uno . - -Planificacion.
) 1 Externo. -Estudiantes. | comprenden beneficios de una -Reporte.
alimentacion sana. semestral. . I -Encuesta.
alimentacion saludable.
9. Transicion Educativa. Acrecentar las
habilidades de convivencia social en los
estudiantes del Ciclo Inicial, a través, de lanificacic
diversas experiencias, tales como, visitas : -Planificacion. -Verificacion
uiadas al interior del establec{miento Encargado Segundo Estudiantes ~100% de los cursos atendidos -Carta Gantt. desarrollo

9 N i .., | Convivencia semestre " | segln diagndstico institucional. -Fotografias. e s
recreos dirigidos en un patio de transicion, planificacion.
encuentros recreativos con estudiantes de
primero bésico, participaciéon en Feria
Cientifica Institucional.

-Actas constitucién Consejo

Delegados.

s . -Encargado . S -Acta recepcion Listas Eleccion

10.- Eleccién del Centro de Estudiantes Convivencia. -Marzo. Estudiantes 100% de participacion CCEE. -Actas.

-Acta validacion CC.EE.

-Fotografias.

11.- Dia de la Convivencia Escolar -Eqmpo i -26 Abril -Estudiantes 100% de participacion -Planificacion -Trabajos digitales.
: Convivencia. : particip -Trabajos. -Fotografias
12 -Charla-Taller Dia Nacional de la | £0upode 26 iunio Estudiantes | 100% de particioacion -Fotograffas -Planificacion.

Prevencion del Consumo de Drogas. J ' P P -Libro de actas CC.EE. -Informe.

-CCAA
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Eje Normativa y Procedimientos:
Objetivo general: Cumplir lo establecido en el Reglamento Interno de Convivencia Escolar, respetando la normativa estudiantes y funcionarios.

Fech Verificad tado d
Actividad Responsable ec :as Destinatarios Indicador de logro Instrumento erificacor estado de
Tentativas avance
-Docentes.
1. Analisis semanal casuistica -Encargadode | 1, o) 53q, | -Asistentes dela 100% de los casos abordados. | -PowerPoint -Reporte semanal.
convivencia escolar. Convivencia. Educacion.
-Directivos.
. . 0, -
2.- Charla-Taller para socializar el EquUino d -Docentes. 1O.Ot/° O{e Io; dloce(;]tes Yy §|CE tacion P Point
Reglamento Interno de Convivencia | —J4!Pode Febrero -Asistentes de la | 3SISteMes de la educacion -Presentacion Powerroint.
Escolar con los Docentes Convivencia. Educacion actuaran segun la normativa -Registro asistencia. -Informe.
. >~ y ' establecida en el reglamento -Encuesta.
Asistentes de la Educacion. interno de convivencia escolar.
.. ., 0, -
3.- Socializacion del Reglamento Profesores gzglrjw?édnade ggtﬁa(:gnlOssegg(r)ldlsrr?grorﬁativa 'FlfrlalcblEa Reunion Apoderados
Ilnte'ro\no ge anvwenCla Escolar con Jefes. apoderados Apoderados establecida en el reglamento -Leccionario Libro de clases. -Informe.
0s Apoderados. interno de convivencia escolar. -Encuesta.
L 0 -
4.- Charla-Taller para socializar el Profesores Abril: igggrgs Loes Ef}tf;fgrt;zﬁva -RICE
Reglamento Interno de Convivencia Jefes Asignatura Estudiantes establecidagen el reglamento -Leccionario Libro de clases. Informe.
i ’ Orientacion . - ) - .
Escolar con los Estudiantes. interno de convivencia escolar. Encuesta
5.- Charla-Taller para trabajar el Plan Equipo de Febrero. ‘gggzﬁ{‘;s'fsco'ar- 100% de los destinatarios :EEZS;;?;;'%%WUPO“
de Gestidon de Convivencia Escolar Convivencia marzo -Asistentes de la conocen el Plan de Gestion de “Encuesta : -Informe.
2023. ’ Educacion. Convivencia Escolar. ’
. 5 - -
6.- Difusion del Protocolo de -Encargado de Primer -Docentes. igr?ofeieellosrgfosélor}itzrelos -Protocolo de actuacion
actuacion para situaciones de rgade -Asistentes de la ., S (Documento inserto en el RICE). -Correos electronicos.
Violencia Escolar Convivencia. semestre Educacion Actuacion para situaciones de “Cuestionario.
. ' Violencia Escolar.
o El 100% de la Comunidad Protocolo de actuacion
/.- Difusion del Protocolo para -Encargado de Primer -Funcionarios Escolar cumplira cabalmente EE)ocouomCeon?o ir?sae(r:tgi?moel RICE) -Tabulacién cuestionario
prevenir y actuar en caso de Abuso Convivencia. semestre -Apoderados. con lo establecido en el -Cuestionario. - Informe.

Sexual (ASI).

Protocolo para Prevenir el
Abuso Sexual.

-Diptico informativo.
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Eje Violencia Escolar:

Objetivo general: Prevenir en todas sus formas la violencia escolar, promoviendo acciones que favorezcan y promuevan la sana convivencia

escolar.

Actividad

Responsable

Fechas
Tentativas

Destinatarios

Indicador de logro

Instrumento

Verificador estado de avance

100% de los funcionarios

-Charla y conversatorio.

escolar.

1.-Charla-Taller tematicas asociadas | Abogado Primer -Funcionarios. identifican acciones que . . : -Informe.
. . . o -Registro de asistencia.
normativa convivencia escolar. Symaeduc. semestre favorezcan o dificulten la -Encuesta -Encuesta.
convivencia escolar. '
2.- Conversatorio Ley de Violencia -Equipo Primer 100% de los Apoderados -Boletin.
! . -Apoderados. . ; . -Informe Profesor Jefe.
Escolar con padres-apoderados. Convivencia | semestre reciben informacion. -Informe Profesor Jefe.
3.- Ejercitacion de los valores -Profesores , . -Planificacion.
A . . Jefes. -Estudiantes. o -Planificacion.
institucionales y sana convivencia. 11/05/23 100% de participacion. -Informe
. . . -Profesores -Encuesta.
Celebracion del Dia del Estudiante. .
Asignatura.
-Equipo Disminucion de los indices
4.- Campafia de Convivencia Escolar. Convivencia. Segundo -Estudiantes de V|olenC|_a escolarz segun -Planificacion -Reporte encuesta.
-Directiva semestre datos previos a partir de los -Encuesta - Informe.
CC.EE. instrumentos y procesos.
. -Equipo 100% de los estudiantes
5.- Recreos Entretenidos. Conforme Convivencia. .
: constata, en estas -Proyecto recreos activos.
a la propuesta del Proyecto -Profesores Anual. -Estudiantes. e ; . . -Informes.
. o actividades, la existencia 'y -Torneos de deportivos.
asociado. Educacion
P respeto de normas y reglas.
Fisica.
.- Charl Prevencion i -Planificacion.
Sonclaaprag/ed:ciéﬁ o?e faoviéﬁe;snocﬁaadas “Relatores Anual -Estudiantes 100% de Asistencia -Charlas. : L -Vigeo ;%: gpt
externos. -Encuesta de satisfaccion. ‘

-Informe.
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7.- Sistematizacion de Expedientes
Indagatorios. Casuistica: abordaje

-Equipo de

100% abordaje de casos

-Registro de casos.
-Registro derivaciones redes

de, entre otras, hostigamiento : : Marzo a -Estudiantes. . . .

. . Convivencia . - presentados ante Equipo de | externas. -Registro monitoreo.
escolar, vulneraciones, desercion diciembre -Familias. . : . : .

. . Convivencia Escolar. -Expedientes indagatorios.
escolar, ausentismo crénico, entre h
-Informes de Gestion.

otros.
9. Fortalecer el sentido de -Equipo de -Planificacion
pertenencia IDE, a través de, Convivencia | Marzo a -Estudiantes. 100% de participacion de la -Encuestas ' -Acta reuniones de
actividades, eventos, ceremonias, -Profesores | diciembre -Familias. comunidad escolar. ) coordinacion.
jornadas de reflexién, entre otras. jefes.

Equipo de Convivencia Escolar




